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NEGOCIACAO COLETIVA 2021
PATROES DA BAHIA, OS PIORES!

12 REUNIAO ACONTECEU HOJE. CONTRAPROPOSTA PATRONAL:

ZERO REAJUSTE
RETIRAR DO SALARIO DO VIGILANTE 2.530,25 POR ANO.
e - reciclagem nas folgas — um dia no posto,
outro na escola, de graca
autorizacao do Sindicato para descontar

[ ]
[ ]
Enquanto Sindicatos de Vigilantes
patroes de varias partes do pais ja fecharam
do vigilantes objetos roubados no posto
- fim dos assentos para vigilante no posto
(lembrando: a integra da nossa Pauta e
estara disponivel

acordo coletivo para 2021 (Alagoas, Amazonas,

Brasilia, Pernambuco, Sao Paulo e Sergipe,
por exemplo), na Bahia estamos entrando no

39 ano sem reposicao salarial efetiva, com os

patroes apresentando proposta “escrotas” para
a categoria. Assim, nao tem acordo certo. Tem

Greve.
Vejam a sintese da contraproposta deles (a
integra da nossa pauta e da contraproposta

patronal vai estar disponivel nesta semana no

nosso site: www.sindvigilantes.org.br).

0 que

- Reajuste Zero;

- Retirada de, pelo menos, 2.530 por ano.

As reducoes proposta por eles diz respeito a:
pagar

intrajornada:

. Intervalo
estabelece a reforma trabalhista — meia hora

de intervalo;

de 35% para 20% - reforma trabalhista;
Elevar o desconto do Ticket de 15% para

Nao pagar o Dia do Vigilante.

20%;
Isto sem contar outras propostas “escrotas’
para que o Sindicato e a categoria aceitem, em

troca de aumento de salario, tipo:
banco de horas (banco ladrao

demissao voluntaria
termo de quitacao anual

quebra da jornada 12/36

Adicional noturno, reduzir o percentual

a Contrapauta patronal
nesta semana no site do Sindicato (www.
sindvigilantes.org.br).

Entregamos a Pauta da Categoria dia 11 de
junho e recebemos esta “porcaria” no dia 13
de janeiro e a primeira reuniao de negociacao
aconteceu hoje (18). A proxima ficou agendada

para o proximo dia 26/01.

Mas a sintese da contraposta patronal é
esta:
Reajuste = Zero

- Reducgao no intervalo intrajornada:
96/més e 1152/ano;

- Reducao do Ad. Noturno:
100,80/més e 1209/ano;

-+ Desconto do Ticket (15% para 20%-
104/més e 121,68/ano
Nao pagar o Dia do Vigilante
46,97/ano
2.530,25 por ano

Retira do Vigilante -
Ja viu porque na Bahia os patroes sao 0s

piores.
A solugdo é UNIAO, UNIAO, UNIAO!
LUTA, LUTA, LUTA!
FONTE: SINDVIGILANTES/BA
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DISTRITO FEDERAL

VIGILANTES DA SAUDE IRAO SE
VACINAR NO DF

Profissionais vacinados nesta terca (19). Foto: Renato Alves/Agéncia Brasilia

vigilante : Pedro Teodoro

Vigilantes e trabalhadores da limpeza,
junto com médicos, enfermeiros, atendentes
e demais trabalhadores da Salde, que estao
na linha de frente no combate ao coronavirus,
terao prioridade na vacinacao contra a Covid-19

Em transmissao ao vivo, o deputado Chico
Vigilantecomentaanoticiadoiniciodavacinagao
contra o coronavirus. E ele traz uma excelente
noticia para os Vigilantes e trabalhadores da
limpeza que prestam servico na area da saude:
0 GDF incluiu esses trabalhadores para serem

vacinados juntamente com os profissionais da

saude do DF no primeiro grupo de prioridades.

O deputado analisa que a vacinacao so esta
acontecendo em razao dos esforcos do Instituto
Butanta e do Governo de Sao Paulo, porque, se
dependesse do presidente da Republica, nao
teria nenhuma vacinacao no pais. Ele nao fez
absolutamente nada para trazer a vacina. No
entanto, o deputado teme que o cronograma
de vacinacao possa atrasar em funcao das
brigas de Bolsonaro com a China. O deputado
também comenta a doacao de oxigénio para o

Amazonas feita pela Venezuela.

FONTE: FACEBOOK CHICOVIGILANTEOFICIAL
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VIGILANTES QUE TRABALHAM NA AREA DE SAUDE
NO DF COMECARAM A SER VACINADOS HOJE

GUSTAVO MORENO/ ESPECIAL PARA O METROPOLES

Apesar de a programacao inicial da Secretaria
de Saude indicar o inicio da vacinagao contra
a Covid-19 nesta terca-feira (19/1) nas 16
unidades que receberam doses da Coronavac, o
Hospital de Base do Distrito Federal comecara
apenas na quarta-feira (20/1), uma vez que 0s
suprimentos so6 chegarao a maior unidade de
saude da capital no periodo da noite. O atraso
ocorreu apenas no Base, segundo o GDF.

Na manha desta terca, no Hospital Regional
(Hran),
tratamento do novo coronavirus, foi vacinada

da Asa Norte referéncia para o
a primeira servidora da capital: Lidia Rodrigues
Dantas, 31 anos. Ela & enfermeira e trabalha
no box de emergéncia do pronto-socorro da
Clinica Medica da unidade.

Lidia esteve a frente no combate contra
a Covid-19 desde o inicio da pandemia. Além

dela, foram vacinados a técnica de enfermagem
Carina de Jesus Silva, a fisioterapeuta Ana Paula
Barbosa Pereira, a médica Juliana Bento da
Cunha, a auxiliar de limpeza Narcisa Trajano de
Aradjo e o vigilante Pedro Teodoro. Todos eles
trabalham no Hran.

Ap0s a solenidade na area externa, serao
imunizados dentro do hospital todos os
profissionais que atuam na linha de frente no
combate a pandemia do novo coronavirus e
que estao no plantao nesta terca no Hran.

Além dela, na solenidade que marcou o inicio
da imunizacao no DF, outras cinco pessoas
foram vacinadas na area externa do Hran. A
vacinacao comecou em 15 unidades de saude
da rede publica.

FONTE: METROPOLES COM ALTERAQOES CNTV
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Ladrao rouba carteira em
funeraria e tenta se esconder
em hospital do DF

Um homem foi preso apos furtar carteira em
uma funeraria de Taguatinga. Durante a fuga,
ele tentou se esconder no hospital regional
da cidade (HRT) e acabou sendo detido por
vigilantes que atuam na unidade. O caso
ocorreu na manha deste sabado (16/01).

De acordo com testemunhas, o criminoso
entrou na funeraria e pediu um café. Quando
o funcionario virou para pegar a bebida, ele
furtou uma carteira e saiu correndo do local.
Uma mulher que estava no estabelecimento
avisou a vitima, que pegou o carro e foi a
procura do suspeito.

O homem seguiu correndo em direcao ao HRT.
Os vigilantes que trabalham no local viram a

| _L_.*. -.._'I

i NIXDERY-DF

movimentacao e pediram reforco a integrantes
da propria equipe. Eles detiveram o suspeito na
entrada que da acesso ao setor de hemodialise.
A Policia Militar foi acionada e conduziu o autor

a 122 Delegacia de Policia (Taguatinga Centro),

onde o homem foi autuado em flagrante.
FONTE: SINDESV DF
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SINDESY-DF
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Sindicato dos Vigilantes do DF

4 - Noticias CNTV



Projeto pretende facilitar localizacao
de beneficiarios de seguro de vida

Proposta também cria entidade privada responsavel pelo
registro central dos contratos

Rubens Bueno: novas regras preenchem lacuna no
direito de informacao do consumidor

Cleia Viana/Camara dos Deputados

O Projeto de Lei Complementar (PLP) 171/20
regulamenta a divulgacao de informacoes
pelas empresas de seguros de vida para
assegurar que os herdeiros e beneficiarios
de um segurado falecido tenham acesso as
apolices que lhes beneficiem. “Atualmente, nao
ha essa comunicacao tao transparente quanto
desejavel por parte das seguradoras”, afirma
0 autor do projeto, deputado Rubens Bueno
(Cidadania-PR).

O parlamentar ressalta que, apesar de as
sociedades seguradoras ja terem o dever de
identificar os beneficiarios dos seguros que
contratam, de forma a realizar o pagamento nos
termos contratados, nao existe um dever legal
de os seguradores informarem os beneficiarios
quando da morte do segurado.

Prazo de comunicagao

Segundo o projeto, em caso de morte do
segurado, a sociedade seguradora tera prazo
de até 30 dias para informar o beneficiario, por
escrito, da existéncia do seguro e do seu direito
as importancias devidas. O prazo comeca a
contar apos a data do conhecimento da morte.

As regras do projeto também serao aplicadas
aos seguros de acidentes pessoais e as
operacoes de capitalizacao com beneficiarios
em caso de morte do segurado ou do subscritor.

Identificacao

O projeto determina que a apolice de seguro
contenha elementos que permitam identificar
0 beneficiario, caso nao seja o herdeiro legal,
devendo constar ainda seu nome e qualificacao
completos, o endereco de seu domicilio e 0s
numeros de registro de identificacao civil e CPF.
Esses dados também deverao ser informados
em caso de alteracao do beneficiario, que devera
ser comunicada por escrito pelo contratante do
seguro.

A sociedade seguradora que descumprir as
regras propostas estara sujeita a sancoes como
adverténcia, multa e suspensao do exercicio
das atividades.

Ficam excluidos das regras do projeto os
contratos de seguro celebrados por prazos
iguais ou inferiores a dois meses.

Registro central

A proposta também prevé a criacao de
uma entidade privada de registro central dos
contratos.

“A criacao de um registro central, que sera
supervisionado pela Susep [Superintendéncia
de Seguros Privados], contribuira sobremaneira
para o controle, centralizacao e divulgacao
de dados relativos a essas apolices, inclusive
podendo manter comunicacao diaria, via
eletronica, com os bancos de dados de cartorios
em todo o territorio nacional”, explica Rubens
Bueno.

Tramitacao

O projeto sera analisado pelas comissoes
de Defesa do Consumidor; de Financas e
Tributacao; e de Constituicao e Justica e de
Cidadania (CCJ). O texto também precisa ser
votado pelo Plenario da Camara dos Deputados.

Saiba mais sobre a tramitacao de projetos
de lei complementar

Da Redacao

Edicao - Pierre Triboli

Fonte: Agéncia Camara de Noticias
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Entenda como ficam as regras
para aposentadoria em 2021

Depois da reforma da Previdéncia, trabalhadores que podem se aposentar este ano devem ficar atentos

as novas regras com aumento de tempo de contribui¢ao e diminuicao do valor do beneficio

A reforma da

Previdéncia promulgada
em novembro de 2019, ja no governo de Jair
Bolsonaro (ex-PSL), imp0Os regras mais duras
para os trabalhadores e as trabalhadoras da
ativa e aos que ainda nao entraram no mercado
de trabalho.

Ao acabar com aposentadoria por tempo
de contribuicao e impor uma idade minima, a
reforma aumentou o tempo de contribuicao (40
anos) para os homens que quiserem receber
0 teto do Instituto Nacional do Seguro Social
(INSS), que este ano subira de RS 601,06 para
RS 6.433,57, com o reajuste de 5,45% - indice da
inflagao em 2020. As mulheres precisam ter 35
anos de contribuicao.

Antes para receber o teto, o trabalhador
precisava contribuir por 35 anos (homens) e 30
anos (mulheres), e pagar de acordo com o valor
maximo do INSS.

Regras de pontuacao

O governo também instituiu idades minimas
para as regras de pontuacao para quem ja
estava prestes a alcancar o tempo maximo de
contribuicao. Para se aposentar pela regra de
pontos ( a cada ano a pontuacao necessaria
sobe um ponto), & preciso que a soma da idade
mais o tempo de contribuicao resulte em:

Para mulheres: 88 pontos ( soma da idade +
30 anos de tempo de contribuicao). Neste caso
uma mulher precisa ter no minimo 58 anos de
idade.

Para homens: 98 pontos ( soma da idade+ 35
anos de contribuicao). Neste caso, ele deve ter
idade minima de 63 anos de idade.

A lei limita esse escalonamento até 2026,
quando a soma para as mulheres devera ser de
90 pontos e para 0s homens, 100.

Aposentadoria por idade

Quem nao alcancar esta pontuacao vai se
aposentar por idade (65 anos) se tiver 15 anos
de contribuicao, no caso dos homens. As
mulheres de aposentam a partir de 15 anos de
contribuicao,aos 62 anos.

Apesar da idade minima ser de 62 para as
mulheres , quem tiver 61 anos em 2021 e 15
anos de contribuicao pode se aposentar, de
acordo com as regras de transicao, ja que antes
da reforma elas poderiam se aposentar aos
60 anos de idade e foi instituido um tempo de
pedagio.

A aposentadoria com 15 anos de contribuicao
sera aplicada apenas aos homens que ja estao
no mercado do trabalho, antes da reforma
da Previdéncia. Quem comecou a trabalhar a
partir desta data, tera de contribuir por 20 anos
para ter direito a aposentadoria. As mulheres
continuam com tempo minimo de 15 anos.

Idade minima progressiva

A trabalhadora que optar por esta regra tera
de ter contribuido por 30 anos e ter 57 anos
de idade. O trabalhador deve ter 35 anos de
contribuicao e ter no minimo 62 anos de idade.

Calculo para a aposentadoria

Antes da reforma da Previdéncia, o calculo
era feito sobre 80% das melhores contribuicoes,
feitas a partir de 1994,

Hoje o pagamento do beneficio &€ de apenas
60% e mais 2% a cada ano contribuido que
ultrapasse 0s 20 anos para 0os homens e 15 anos
para as mulheres. O calculo ainda inclui todas
as contribuicoes, inclusive, as menores, 0 que
baixa em muito o valor concedido, dificultando
0 acesso ao valor maximo da aposentadoria.

Este calculo nao se aplica as aposentadorias
da regra de transicao com pedagio de 100%,
pois ela garante renda integral, e a do pedagio
de 50%, que utiliza o fator previdenciario.

FONTE: Redacao CUT
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Pagamento de auxilio-doenca deve ser
normalizado em um ano, por falta de
servidor

Portaria do governo federal ordena volta do atendimento presencial nos pedidos
de auxilio-doenca. Mas contratacao de militares e falta de servidor experiente no
INSS so atrasou ainda mais resolucao dos casos

ARQUIVO / AGENCIA BRASIL

Os trabalhadores e trabalhadoras que
dependem do auxilio-doenca para seu sustento
e de suas familias vao ter de esperar ainda
mais para receberem o beneficio, mesmo com a
portaria do governo de Jair Bolsonaro (ex-PSL),
publicada nesta quinta-feira (14) exigindo o
retorno do atendimento presencial para essas
demandas, nos postos do Instituto Nacional do
Seguro Social (INSS).

O atendimento virtual e marcacao de pericias
medicas estavam previstos para acabar no dia
31 de janeiro, mas o governo federal antecipou
a volta dos servidores a partir deste sabado
(16).

O problema, segundo o presidente do
Sindicato dos Trabalhadores do Seguro Social
e da Previdéncia Social do Estado de Sao Paulo
(SINSSP), Pedro Luis Totty, & que o trabalho
administrativo que o servidor realiza para
conceder o beneficio esta muito atrasado
por que os médicos peritos se recusaram a
atender presencialmente na pandemia do novo
coronavirus (Covid19 ). Mesmo apos eles terem
voltado ao atendimento, ha um nimero imenso
de pedidos de beneficios represados.

“O servidor tem que verificar os pedidos
concedidos, ou nao, atuais e os atrasados. Creio
que a situacao so se normalize de seis meses a
um ano”, prevé o dirigente.
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O atraso no pagamento do auxilio-
doenca é culpa do governo Bolsonaro que
contratou militares para fazer um servico
que ndo entendem. Pedimos para priorizar a
contratacdo de servidor aposentado do INSS
que entende do servico. Hoje tem militar que so
esta num posto do INSS para ganhar um extra e
ndo faz nada- Pedro Luis Totty

Para o dirigente, o nivel dos militares
contratados pelo INSS € o0 mesmo do ministro
da saude, Eduardo Pazuello, que recomenda
cloroquina para evitar a Covid-19, sem nenhuma
comprovacgao cientifica.

“ Nos alertamos o governo federal para nao
contratar os militares e o resultado é este que
esta al. Quem paga o preco da incompeténcia é
a populacao que mais precisa”, diz Pedro

Servidores do INSS tém maior contagio que
a meédia nacional

O temor dos servidores € o aumento do
contagio de quem trabalha nos postos do
INSS por serem locais fechados e com ar-
condicionado, além do movimento de pessoas
que costuma ser intenso.

O sindicato da categoria em Sao Paulo, a
partir de um levantamento de dados, feito em
dezembro de 2020, pedidos ao proprio INSS,
chegou a conclusao que a media de contagios
e mortes pela Covid-19 entre os servidores do
orgao é maior do que a do Brasil.

Pelo levantamento do meés passado
(dezembro /2020), o Brasil tinha cerca de 3,53%
da populacao contaminada com 7.484.285 casos
e 191139 mortes, que representavam 2,55% dos
contaminados.O INSS em Sao Paulo tem 1306
servidores que estao atendendo. Desses, 48
foram contaminados, o que equivale a 3,67%.
Foram dois 0bitos, ou seja, 3,67% dos servidores
que estavam trabalhando presencialmente
morreram.

“ O INSS contamina mais e mata mais
do que as estatistica do Brasil, isso porque
estamos somente trabalhando com dados de
servidores que voltaram ao trabalho, sem falar
de contratados, estagiarios e terceirizados”,
denuncia Pedro Totty.

Expediente:

Boletim produzido pela assessoria de comunicagdo da CNTV
Presidente da CNTV: José Boaventura Santos

Secretario de Imprensa e Divulgagao: Gilmario Araujo dos Santos
Colaboragéo: Jacqueline Barbosa

Diagramagéo: Anibal Bispo

Trabalho remoto rende mais
O presidente do SINSSP
0 pagamento de aposentadoria e outros

ressalta que

beneficios ,exceto o auxilio-doenca, estao
em dia por que com o trabalho presencial, o
servidor tem utilizado sua propria internet, que
nao esta sujeita a tantas interrupcoes como
acontecem nos postos do INSS, por causa do
sucateamento e descaso que o governo federal
vem promovendo no 6rgao.

Pedro explica que o INSS abriu processo de
participacao dividida em pessoas que fazem
trabalho remoto, por serem ou terem familiares
no grupo de risco; semipresencial com idas
duas vezes por semana ao trabalho e o trabalho
presencial. A opcao coube ao servidor.

“O INSS de Sao Paulo em hoje cerca de
4 mil servidores e pouco mais de mil estao
trabalhando presencialmente”, conta Pedro.

Agenda de negociacoes

No proximo dia 20 deste més, havera uma
reuniao dos servidores com o Superintendente
do INSS de Sao Paulo, José Carlos Oliveira, onde
o sindicato ira questionar o retorno ao trabalho
presencial e outras reivindicacoes.

Agendamento como fazer

O agendamento presencial deve ser feito
pelo telefone 135 ou pelo aplicativo Meu INSS,
onde sera possivel escolher data, hora e local
da pericia. A lista de agéncias esta disponivel
no site do orgao. O INSS afirma que 491 locais
estao aptos para realizar os procedimentos,
com mais de 2.000 médicos peritos atuando em
todo o pais.

Segundo reportagem do UOL, até 4 de janeiro
havia mais de 520 mil pedidos de agendamento
para as proximas semanas.

FONTE: CUT - Rosely Rocha
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